Jugendhaus Norden

Konzept und Perspektiven
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Das Jugendhaus

Aulerschulische Bildung Kostenfrei
Training sozialer Kompetenz @ Freiwillig
Forderung persoénlicher Gleichberechtigte
Entwicklung Teilhabe

Keine
Zugangsvoraussetzungen

Ausgestaltung von
Freizeit und Begegnung




Fachliche Standards

Offenheit Vernetzung und Kooperation

Lebensweltorientierung Qualitatsmanagement

Integration und Inklusion Pravention

Partizipation

Genderkompetenz

Sozialraumorientierung Niederschwelligkeit



Unterschiede zur vorherigen Konzeption

& Moderne Sicht auf die Arbeit...
@ ... durch modernes wissenschaftliches Verstandnis
&
/ Qualitatsmanagement...
... durch Beschwerdenmanagement und Self- Check-
Methoden
Ableitungen...
... fur die Praxis aus dem padagogischen Konzept
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Ableitungen

Definieren
Anforderungen

Konkretisieren
Beispiele

\e

Werden an die Arbeit
angepasst
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@

Helfen bei der . Geben Programmplanungs-
Umsetzung Grundlagen




Zukunft und Perspektiven

Bereits erreicht R&umliche Anforderungen
- Umstrukturierung des vorderen o6fferntlichen Bereichs - Barrierefreiheit
- Erneuerung der Verwaltungsrdume - AG Raume
- Sanierung der Dacher - Funktionalitat prufen



Vielen Dank!



