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Beschlussvorschlag: 

 

1. Die Förderung des Heimatvereins Norderland e. V. zur Mitfinanzierung der Museumspäda-

gogik im Ostfriesischen Teemuseum soll nach Ablauf des befristeten Zeitraumes von 4 Jahren 

fortgesetzt werden. 

 

2. Mit dem Heimatverein Norderland e. V. ist eine Vereinbarung über die Gewährung eines 

Zuschusses in Höhe von 24.000 Euro pro Jahr für den Zeitraum 01.06. 2020 bis 31.05.2025 für die 

Absicherung der Stelle einer museumspädagogischen Fachkraft abzuschließen. 

 

3. In der mittelfristigen Finanzplanung ab 2020 (Haushalts 2019) ist eine Anhebung des Zu-

schusses für den Heimatverein einzuplanen.  

 

 

  



- 2 - 

 

 
 

Finanzen      

Finanzielle Auswirkungen Ja  Betrag: 24.000 ab 2020 €  

 Nein     

      

Hh-Mittel stehen im      

Haushaltsjahr 201  Ja  Produkt-Nr.:        

zur Verfügung Nein  (s. ges. Erläuterung in der Sach- und Rechtslage) 

      

Folgejahre Ja  (s. ges. Erläuterung in der Sach- und Rechtslage) 

 Nein     

      

Folgekosten einschl. Ja  (s. ges. Erläuterung in der Sach- und Rechtslage) 

Abschreibungen/Son-

derp. 

Nein     

      

Außerordentl. Aufwend./  Ja  (s. ges. Erläuterung in der Sach- und Rechtslage) 

Erträge (z.B. Verkauf un-

ter/über Restwert) 

Nein     

      

Hat diese Entscheidung      

konsolidierende Wirkung Ja  (welche? s. ges. Erläuterung in der Sach- und Rechtslage) 

für den Haushalt? Nein     
 

Personal      

Personelle Auswirkungen Ja         

   (s. ggfls. auch Erläuterungen in der Sach-und Rechtslage) 

 Nein     
 

Strategische Ziele  

1. Wir positionieren Norden als Wirtschafts- und Tourismusstandort 

unter Nutzung der vorhandenen Stärken. 
 

 

2. Wir entwickeln die Stadtverwaltung von einem Dienstleister 

zu einem Impulsgeber für das Gemeinwesen. 
 

 

3. Wir fördern bürgerschaftliches Engagement und 

Eigenverantwortung für die Entwicklung der Stadt. 
 

 

4. Wir schaffen positive Lebensperspektiven für alle Altersgruppen  

und sichern die Lebensqualität durch eine gute soziale Infrastruktur  

und ein bedarfsorientiertes Bildungsangebot für Jung und Alt. 
 

 

5. Wir bieten und erhalten die Natur- und Kulturlandschaft 

und sichern diese durch nachhaltige Konzepte. 
 

 

6. Wir stärken Norden als Mittelzentrum. 
 

 

7. Wir unterstützen die Flüchtlingshilfe. 
 

 

8. Wir fördern den Klimaschutz.  
  

Bitte ankreuzen, welchen Zielen die vorgeschlagene Maßnahme dient; bei Bedarf ggfls. in der Sach- 

und Rechtslage gesondert erläutern.) 

 

   

 Was wollen wir mit dieser Entscheidung erreichen? (Kurze Beschreibung des Ziels)  

        
   

 Andere Ziele:  
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Sach- und Rechtslage:  

 

Mit Verwaltungsausschussbeschluss Nr. 1572/2015/2.2 vom 30.11.2015 wurde dem Heimatver-

ein Norderland e. V. ein Zuschuss in Höhe von 20.000 Euro pro Jahr für den Zeitraum 01.06.2016 

bis 31.05.2020 für die Mitfinanzierung der Stelle einer museumspädagogischen Fachkraft be-

willigt.  

 

Der Heimatverein Norderland hat mit Schreiben vom 17.10.2018 den Antrag auf Fortsetzung 

der Förderung der Museumspädagogikstelle nach Ablauf der vereinbarten Laufzeit gestellt. 

 

Die Fachkraft ist mit 30 Stunden wöchentlich beim Verein angestellt. Die Personalkosten von 

jährlich 25.000 Euro werden mit einem Anteil von 20.000 Euro von der Stadt und 5.000 Euro 

vom Förderkreis Ostfriesisches Teemuseum finanziert. Die Kosten für eine bereits erfolgte Anhe-

bung der wöchentlichen Arbeitszeit auf 35 Stunden werden vom Heimatverein getragen 

(Vorstandsbeschluss vom 17.10.2018). 

 

Der Museumsleiter Dr. Stenger wird in der Sitzung über die für das Museum unverzichtbare Ar-

beit der museumspädagogischen Fachkraft und über die erzielten Ergebnisse informieren.  

 

Ab dem 01.06.2020 wird der Förderkreis seinen Finanzierungsanteil auf 1.000 Euro jährlich redu-

zieren. Zur finanziellen Absicherung der Stelle müsste der städt. Zuschuss auf 24.000 Euro auf-

gestockt werden.  

 

Die Finanzierung würde sich wie folgt darstellen: 

 

Zuschuss Stadt Norden 24.000 Euro (Arbeitsvertragsanteil über 30 Wochenstunden) 

Zuschuss Förderkreis    1.000 Euro  (Arbeitsvertragsanteil über 30 Wochenstunden) 

Eigenanteil Heimatverein    (Arbeitsvertragsanteil über 5 Wochenstunden) 

 

Die Verwaltung schlägt vor, eine Vereinbarung mit dem Heimatverein für einen Zeitraum von 

5 Jahren (01.06.2020 bis 31.05.2025) zu schließen mit der Förderzusage, einen Betrag von 

24.000 Euro pro Jahr für die Museumspädagogik zu zahlen. Ein Jahr vor Ablauf des Vertrages 

ist, nach Vorlage eines Nachweises über die geleistete Arbeit, über eine Fortsetzung zu ent-

scheiden.  

 

Eine vergleichbare Vereinbarung wurde auch mit anderen Vereinen im kulturellen Bereich 

geschlossen. 

 

In der Finanzplanung ab 2020 des Haushaltsplanentwurfs für 2019 ist eine Anhebung des Zu-

schusses eingeplant. 
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