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Stellenplan 2017



Teil A: BEAMTE

Lfd. Laufbahngruppen und Bes.-Gr./ | Zahl der Stellen im Haus- Zahl der Stellen im Vorjahr Erlduterungen

Nr. Amtsbezeichnungen Entg.-Gr. haltsjahr 2017
insgesamt insge- davon am 30. 6. 2016 tatséchlich
samt besetzt
mit mit nicht
Beamten Beschiftigten  besetzt

1 2 3 + 5 6 % 8 9

Beamte auf Zeit

1 Biirgermeister/in B4 1 1 1 - - ) erhalten Dienstaufwandsent-

2 Erster Stadtrat B2 1 1 1 - - ) schadigungen gem.

3 Stadtbaurat Al6 1 1 E . 1 ) nach § 3 Abs. 2 NKBesVO

Laufbahngruppe 2 (vorm. héherer und

gehobener Dienst)

4 stidt. Baudirektor Al5 1 1 1 - - ) ) ‘

5 Fachbereichsleiter EGr. 15 = - . . . *in Teil B, Ziff. 1 gefiihrt!

6 Stadtoberamtsrat /Stadt. Rat A1l3 5 5 1 - 4

7 Stadtamtsrat Al2 - - - - -4

8 Stadtamtmann All /* 8* 8 = " * davon 1 TZ-Kraft

# % o **davon 1 in unbez. Sonderurlaub

9 Stadtoberinspektor A10 1 1 1 - -

10 Stadtinspektor A9 6% 5% 3% . 2 * davon 1 in unbez. Sonderurlaub
Ubertrag: 24 23 20 - 3




.Lfd.  Laufbahngruppen und Bes.-Gr./ | Zahl der Stellen im Haus- Zahl der Stellen im Vorjahr Erlduterungen
Nr. Amtsbezeichnungen Entg.-Gr. haltsjahr 2017
insgesamt insge- davon am 30. 6. 2016 tatsichlich
samt besetzt
mit mit nicht
Beamten Beschiiftigten  besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ubertrag: 24 23 20 - 3
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt
(vorm. mittlerer Dienst)
11 Stadtamtsinspektor A9 3 2 2 - -
12 Stadthauptsekretir A8 4 5 5 - -
13 Stadtobersekretér A7 1 1 1 - -
14 Stadtsekretir A6 1 1 - - 1
Beamte insgesamt: 33 32 28 - 4




Teil B: Personen, die aufgrund eines Vertrages beschiftigt sind (Beschiiftigte)
Lfd. Funktionsbezeichnung Entg.-Gr. Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Erlduterungen
Nr. Haushaltsjahr 2017
insge- davon am nicht
samt  30. 6. 2016 besetzt
tatsdchlich
besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Fachbereichsleiter 15 1 1 1 -
2 Bauingenieure 13 1 1 1 -
3 Museumsleitung 13 1 1 1 -
4 Bauingenieure 12 1 1 1 -
5 Bauingenieure 11 6,6* 4,6% 4,6* - | *davon ein Beschiftigter in ATZ
6 Beschiftigte 11 1 1 1 -
) Bau-Ing./Stadtplaner 11 - - - -
8 Bauingenieure 11 - - - -
9 Sozialarbeiter S11/811Db 1 2 2 -
10 Bauingenieure 10 3 4 4 -
11 Beschiftigte 10 9,5*% 9,5* 9,5 - *davon 1 VZ zeitl. befristet f. Klima-
schutzmanagement (mit Gem. Juist)
12 Beschiftigte EDV 9 - 3 3 B
13 Beschiftigte EDV 9b 3 - - -
14 Gleichstellungsbeauftragte 9 - 0,5 0,5 -
15 Gleichstellungsbeauftragte 9b 0,5 - - -
16 Beschiiftigte 9 - 10 10 -
17 Beschiftigte 9¢c 2 - - -
18 Beschiftigte 9b 4 - - -
19 Beschiiftigte 9a 6,5 - - -
20 Techn. Beschiftigte 9 - 15#* 1:5* - *2 TZ-Krifte auf einer Stelle
EE 5 ** davon 0,5 Stelle zeitl. befr. f. Klima-
schutzmanagement (mit Gem. Juist)
21 Techn. Beschiftigte 9b 1,5% - - - *2 TZ-Krifte auf einer Stelle
T ** davon 0,5 Stelle zeitl. befr. f. Klima-
22 Beschiftigte im Nationalparkhaus 9 - 0,5 0,5 - schutzmanagement (mit Gem. Juist)
23 Beschiftigte im Nationalparkhaus 9b 0,5 - -
Ubertrag: 43,1 40,6 40,6 -




Lfd.

Funktionsbezeichnung Entg.-Gr. Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Erlduterungen
Nr. Haushaltsjahr 2017
. insge- davon am nicht
samt  30. 6. 2016 besetzt
tatséchlich
besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Ubertrag 43,1 40,6 40,6 -
24 Leiterin der Bibliothek 9 - 1 1 -
25 Leiterin der Bibliothek 9b 1 - - -
26 Beschiftigte 8 6,5* 9 g - | *Voll- u. TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
e b it ** davon 1 Stelle kw ab 2022
27 Techn. Beschiftigte 8 2 ¥ e - *davon 1 k.u. EGr 6
28 Beschiftigte 7 10.2* - - - * Voll- u. TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
29 Friedhofswirter 7 1 1 1 -
30 Schulsekretédrinnen 6 i 3% 34 - *TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
31 Beschiiftigte 6 9.2% 15:2% 15.2* - *Voll- u. TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
EF ** davon 1 kw
32 Spielplatz- u. Baumkontrolleur 6 1 1 1 -
33 Schulhausmeister/Fachkraft
fiir Veranstaltungstechnik 6 2,8 2,8 2,8 E
34 Beschiftigte u. Telefonist 5 5,6* 7.8% 6,8* 1 *davon 3 TZ-Krifte auf 2 Stellen
o ** davon 3 Stellen k.u. EG3/4
35 Beschiftigte in der Bibliothek ] 3* 3* 3* - *TZ-Krifte
36 Schulhausmeister/Hallenwart 5 4 4 4 -
37 techn. Beschiftigte 5 1 1 1 -
38 Hauswart u. Fahrer -4 1 1 1 -
39 Hallen-u. Platzwart E: - - - -
40 Beschiftigte - 2,8% - - - *Voll- u. TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
41 Beschiftigte 3 B K s 3.3* 0,2 |* davon 2 TZ-Krifte auf 0,5 Stellen
e e ** davon 1 Stelle zundchst 2 Jahre befr
*EE LW,
Ubertrag: 98,2 95,9 94,7 1,2




Lfd.  Funktionsbezeichnung Entg.-Gr. Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Erlduterungen
Nr. Haushaltsjahr 2017
insge- davon am nicht
samt  30. 6. 2016 besetzt
tatsichlich
besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Ubertrag 98,2 95,9 94,7 12
42 Platzarbeiter 3 1 1 1
43 Raumpflegerinnen 1/2 23.9% 23,9% 23,9* - *TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
44 Bedienung in der Mensa 1 1.6* 2% 2 - *TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
45 Sargtriager freie Vereinbarung 2.5* 2.5* 2,5% - | geringf. Besch., Stellenbiindelung
Personen, die aufgrund eines Vertrages 127.2 125,3 124,1 1.2

beschiftigt sind (Beschiiftigte), insgesamt:




Teil C: Stelleniibersicht der Sozialen Betriebe

Lfd. | Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr, Erlduterungen
Nr. Gruppe Stellen im davon am 30.6.2016
Wirtschaftsjahr insgesamt tatsdchlich nicht
2017 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 i 8
1 Kindergartenleiterinnen S15 3.9¢ 4* 4* - * Voll- und TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
2 Beschiftigte im Jugendhaus S1lb 1 1 1 -
3 Beschiftigte im Jugendhaus S8b 1 1 1 -
4 Erzicherinnen S8a 23,9* 23,8* 23.8% - * Voll- und TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
5 Beschiftigte i. d. Verw. 6 1 1 i} -
6 Kinderpflegerinnen bzw. S3 19,2* 18,9* 18,9* - * Voll- und TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
Soz.-Assistenten
7 Raumpflegerinnen 1.7°2 2,9* 2.9¢ 2,9* - * Voll- und TZ-Krifte (Stellenbiindelung)
insgesamt: 52,9 52,6 - -




Teil D: Nachwuchskrifte und informatorisch beschiftigte Dienstkriifte

Lfd. Nr. Bezeichnung Art der Vergiitung Vorgesehen im Zahl der Beschiftigt Erlduterungen
Hj. 2017 Stellen im im Vorjahr
Vorjahr am 1. 10. 2016
1 2 3 4 5 6 2
1 Anwirter der Laufbahn- Anw.-Beziige 2 2 1
gruppe 2 -Allgem. Dienste-
2 Anwirter der Laufbahn- Anw.-Beziige 1 - -
gruppe 1 -Allgem. Dienste-
3 Auszubildende fiir den Ausb.-Vergiitung
Beruf...
.. der/des Verw.-Angestellten 5 6 4
.. der/des Gértnerin/Gértners
im Gala-Bau -* -* = * 1. d. Stelleniibersicht ,,Techn. Dienste Norden®
.. der/des Informatikkauf-
frau/-manns 1 1 1

.. der / des Fachangestellten fiir Medien-

und Informationsdienste 1 1 1
3 ... Fachkraft fiir Abwassertechnik -* -* =¥ * 1. d. Stelleniibersicht ,,Techn. Dienste Norden*
Zusammen 10 10 7
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Stelleniibersichten zum Stellenplan 2017

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1. Beamte

Gliede- Organisationseinheit Beamte auf Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Erlduterungen
rungs- Zeit (vorm. hoherer Dienst) (vorm. gehobener Dienst) (vorm. mittlerer Dienst)

Nr.
B4 B2 Al6 Al5 Al4 A13 Al13 Al12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 AS

Teilhaushalt 0

Biirgermeister 1 - - s = 2
L. Stadtrat

Vertreter des

Biirgermeisters - 1 - = 2 B 5

Stadtbaurat - - 1 = % = = = s = =

Gleichst.-beauftragte - - - - = 2 = - 5 5

Personalrat S = = = - 5

Ubertrag: 1 1 1 - i 4 - . - . 5 3 . = 3 .



Gliede- Organisationseinheit
rungs-
Nr.

Beamte auf
Zeit

B4 B2 Al6

Laufbahngruppe 2

(vorm. hoherer Dienst) (vorm. gehobener Dienst)

Al5 Al4 A13 Al13 A12 All

Al10 A9

Laufbahngruppe , 2. Einstiegsamt
(vorm. mittlerer Dienst)

A9 A8 A7 A6 AS

Erlauterungen

Ubertrag:

Teilhaushalt 1

Fachbereich
Innere Verwaltung

Leiter (sh. Ziff. 2
dieser Ubersicht)

FD Finanzen
Leiter
Beamte

FD Organisation
Leiter
Beamte

FD Personal
Leiter
Beamte

Teilhaushalt 2

Fachbereich

Ordnung, Soziales.
Bildung

Leiter*

FD Biirgerdienste
u. Sicherheit
Leiter

Beamte

O

* Teilzeitkraft

* Leitung durch 1. Stadtrat

Ubertrag:
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Gliede- Organisationseinheit Beamte auf
rungs- Zeit
Nr.

B4 B2 Alé6

Laufbahngruppe 2
(vorm. héherer Dienst) (vorm. gehobener Dienst)

Al5 Al4 A13 A13 Al12 All A10

A9

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt

(vorm. mittlerer Dienst)

A9 A8 A7

A6 AS

Erlduterungen

Ubertrag: 1 1 1

FD Jugend, Schule,

Sport, Kultur

Leiterin - - -
Beamte - - -

Teilhaushalt 3

Fachbereich Planen,
Bauen, Umwelt

Leiter - - -

FD Stadtplanung/
Bauaufsicht
und TGM
Leiter (sh. Ziff. 2
dieser Ubersicht) - = %
Beamte - - -

FD Wirtschaftsforderung u.
Stadtmarketing

Leiter - - -
Beamte - - -

FD Umwelt u. Verkehr
Leiter (sh. Ziff. 2

dieser Ubersicht) - - -
Beamte - - -

Ubertrag 1 1 1

11



Gliede- Organisationseinheit Beamte auf Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt Erlduterungen

rungs- Zeit (vorm. héherer Dienst) (vorm. gehobener Dienst) (vorm. mittlerer Dienst)
Nr.
B4 B2 Al6 Al5 A14 A13 Al13 A12 A1l A10 A9 A9 A8 A7 A6 AS
Ubertrag: 1 1 1 1 - - 5 - 7 1 3 3 4 1 - -
Beamte
Zwischensumme: 1 1 1 1 - - 5 - 7 1 3 3 4 1 - - = 27 Stellen
ohne Zuordnung - - - - - - - - 1 - 3 - - - 1 - = 5 Stellen
(z.B. wg. SoUrl./Erz.Url.
Nachwuchskrifte)
Beamte 1 1 1 1 - - 5 - 8 1 6 3 4 1 1 - = 33 Stellen

Zuweisung von stidt. Personal

in das Sozialamt des

Landkreises Aurich

Beamte - - - - - - - - - - - - - - - - = - Stelle

Zugeordnet zum Teilhaushalt 2

Abordnung von stidt. Personal

zum Rechnungspriifungsamt des

Landkreises Aurich

Beamte - - - - - - - - - - - e “ 2 . . = - Stelle

Zugeordnet zum Teilhaushalt 0

Beamte insgesamt 1 1 1 1 - - 5 - 8 1 6 3 4 1 1 - = 33 Stellen




2. Beschiftigte

Gliede- Organisationseinheit Entgeltgruppen

rungs-

Nr. 15 13 12 S11/11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2/1 Erlduterungen
Teilhaushalt 0

Sekretdrinnen des Biirger-
meisters u. der/des Stell-
vertreterin/-vertreters

'

1

1

1

1

1

1
(3]

1

'

'

]

1

1

1

Pers.-rat - - . - - - = . - - 1 - - - -

Gleichstellungsbeauftr. - - - - - - 0,5 - - - - - - - -

Teilhaushalt 1
Fachbereich

Innere Verwaltung

Leiter 1 % = - = > e = s = z z = s _

FD Finanzen
Leiter  (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht) - - - - - 5 = 5 = = 5
Beschiftigte - - - - 2 - - 1 1 4,5 1,5% - - . - *Voll- u. TZ-Kr.
(Stellenbiindelg.)

FD Organisation
Leiter  (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht) - - - - - - - - - - - -
Beschiftigte - - - - 2 - 2 - - 0,9 - 4,7* 1 - 2,3 * Voll- u. TZ-Kr.
* (Stellenbiindelg.)
**davon 3 Stellen k.u.
nachEG3/4
FD Personal
Leiter  (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht) - - - - - - - - - - - - - - -

Beschiftigte = & = = 1 % o 1.5 & - = = & s =

Ubertrag: 1 5 - 5 5 2 25 4.5 1 5.4 2.5 4,7 1 . 23



Gliede- Organisationseinheit

Entgeltgruppen

rungs-
Nr. 15 13 12 S$11/11 10 9¢ 9b 9a 7 6 5 3 2/1 Erlduterungen
Ubertrag: 1 2 = s 5 = 2.5 45 54 2.5 4,7 - 23
Teilhaushalt 2
Fachbereich
Ordnung, Soziales
Bildung
Leiter (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht) - - - - - - - - - - - - -
Vorzimmerkraft - - - - - - - - - - - - -
FD Biirgerdienste
u. Sicherheit
Leiter (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht) - E - - - - - - - - - - -
Beschiftigte - - - - - - 1 1 1 4.5% - 1%* 2,9**%*  * Vgl u. TZ-Krifte
(Stellenbiindelg.)
¥+ kw.
*#% davon 2,5 Stellen
(Stellenbiindelung)
nach freier Vereinb.
FD Jugend,
Schule, Sport,
Kultur
Leiter (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht) - - - - - - - - = = = % &
Beschiftigte - 1 - 1 2 - 1 - 2,4 6,2* 8,9 1 22,8 * Voll- u. TZ-Krifte
(Stellenbiindelung)
Ubertrag: 1 1 - 1 7 3 4,5 55 8,8 13,2 13,6 2 28



‘Gliede- Organisationseinheit
rungs-
Nr.

S11/11 10

Entgeltgruppen

9b 9a 8

2/1 Erlduterungen

Ubertrag:
Teilhaushalt 3

Fachbereich Planen,
Bauen, Umwelt

Leiter  (sh. Ziff. 1
dieser Ubersicht)
Vorzimmerkraft

FD Stadtplanung/
Bauaufsicht und
TGM

Leiter

Beschiftigte

FD Wirtsch.-Forderg.

u. Stadtmarketing
Leiter
Beschiftigte

FD Umwelt u. Verkehr

Leiter
Beschiftigte

1

4%

1,4

28

- * davon 1 ATZ

- * k.w. ab 2022

- * davon 2 TZ-Krifte
auf einer Stelle
** davon 1 Stelle k.u. EG 6
*** Stellenbiindelung
*#*%* davon 1 Stelle (EG 10)
u. 0,5-Stelle (EG 9)fiir
zeitl. befr. Klimaschutz-
management mit Juist

Zwischensumme

ohne Zuordnung

(z. B. wg. Elternzeit
oder Sonderurlaub
Nachwuchskrifte)

8,6

4,5 5,5 4

3 1 2

- - 5%
15+ - o
EEE £ 3

9 6,5 8,5
1 . i

10,2

Ubertrag:
Gliede- Organisationseinheit

8,6

10 6,5 8,5
Entgeltgruppen

11,2

28 = 123,2
- = 2
28 = 125,2
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rungs-

Nr. 15 13 12 S11/11 10 9¢ 9b 9a 8 7 6 5 4 2/1 Erlduterungen
Ubertrag: 1 2 1 8,6 12 2 10 6,5 8,5 11,2 16 13,6 38 28 = 126,2 Stellen
Beschiiftigte in der
Verwaltung insgesamt 1 2 1 8,6 12 2 10 6,5 8,5 11,2 16 13,6 38 28 = 126,2 Stellen
Zuweisung von Beschiiftigten
zum Verein zur Erforschung
und Erhaltung des Seehundes - - - - - - 0,5 - - - - - - - = 0,5 Stelle
zugeordnet zum Teilhaushalt 3
Abordnung von stidt.
Personal zum RPA des
Landkreises Aurich
zugeordnet zum Teilhaushalt 0

- - - - 0,5 - - - - - - - - - = 0,5 Stelle
Beschiftigte insgesamt 1 2 1 8,6 125 2 10,5 6,5 8,5 11,2 16 136 38 28 = 127,2 Stellen

16



Teil: B

Sonderiibersichten

I. Anteil der Planstellen fiir Beforderungsamter (oberhalb des ersten Beforderungsamtes) an der Gesamtzahl der
Planstellen im Bereich der den Obergrenzenregelungen unterliegenden Laufbahnbeamten

1. Gesamtzahl der Planstellen der den Obergrenzen unterliegenden Laufbahnbeamten in der

Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt (vormals hoherer Dienst): 1 Stelle
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (vormals geh. Dienst): 20 Stellen
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (vormals mittlerer Dienst): 9 Stellen

2. Von den Stellen zu 1. sind

a) im Rahmen der allgem. Obergrenzen (§ 26 BBesG) zu bewerten in der
Laufbahngr. 2, 2. Einstiegsamt (vormals hoherer Dienst): 1 Stelle
Laufbahngr. 2, 1. Einstiegsamt (vormals geh. Dienst): 20 Stellen
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (vormals mittlerer Dienst): 9 Stellen

b) Im Rahmen der Uberschreitungsregelung nach StOGrVO zu bewerten im
Laufbahngr. 2, 2. Einstiegsamt (vormals héherer Dienst): 1 Stelle
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (vormals geh. Dienst): 20 Stellen

Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (vormals mittlerer Dienst): 9 Stellen

17



3. An Beforderungsiamtern oberhalb des ersten Beforderungsamtes sind im Laufbahnbereich

a) zuléssig: b) in Anspruch genommen von den Stellen
Bes.-Gr. im Bereich nach der insgesamt nach nach nach Bemerkungen
der allge- StOGrVO-Kom.  (Summe Sp. 2 Sp.3 Sp. 4
meinen Ober- der Sp.2 (Summe
grenzen und 3) der Sp. 5
und Sp. 6)
1 2 3 4 P 6 7 8
Laufbahngruppe 2. 2. Einstiegsamt (vorm. hherer Dienst):
A1l5 - 1 1 - 1 1
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (vorm. gehobener Dienst):
All 6 2 8 6 2 8
A1l3 1 4 5 1 4 5
Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt (vorm. mittlerer Dienst):
A 8 3 3 6 3 3 6
A9 1 1 2 1 1 2

18



I1. Ubersicht iiber die Planstellen der Beamten. die mit Beschiiftigten besetzt sind

Lfd.

Funktions-

aftigien besetzt sind

EGr. BesGr der |Gliederungs- Auf der Stelle Bemerkungen
Nr. bezeichnung Planstelle |Nr. nach Teil A gefiihrt
Unterteil 1 seit | bis voraus-
sichtlich
1 2 3 4 5 6 7 8

19



Ubersicht .
* iiber die an andere Dienststellen abgeordneten Bediensteten
* der anderen Dienststellen zugewiesenen Bediensteten

Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
1.Einstiegsamt 2.Einstiegsamt

All  A10 A9 A9 A8 AT A6 AS
11/10* 10* 9¢/9b* 9a* 8* 6 S 3* * vergleichbare Entgeltgruppe

Zuweisung / Abordnung

von stidt. Personal

in das Sozialamt

des Landkreises Aurich

Beamte und Beschiiftigte - - - - - 5 « =

Zuweisung / Abordnung

von stadt. Personal

zum Landkreis Aurich

(RPA)

Beamte und vergleichb. Besch. 05 - - - = 5 2 S

Personalgestellung zum
Verein zur Erhaltung u.
Erforschung des Seehundes e. V. - - 0,5 - - - - -

Insgesamt: 0,5 - 0,5 - - - - - =1 Stelle
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