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Stellenplan 2025 und 2026 Teil A: Beamtinnen und Beamte

Zahl der Stellen im Vorjahr

Lfd. Laufbahngruppen und Besold. | Zahl der Stellen insg. davon am 30.6.2024
Nr. Amtsbezeichnung Gruppe | im Haushaltsjahr tatsachlich besetzt: Vermerke/Erlauterungen
2025 und 2026 Beamte Beschaf- nicht
insgesamt tigte besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Beamte auf Zeit
erhalten Aufwandsentschadigung gem.
§ 3 Abs. 2 NKBesVO
1|Birgermeister/in B4 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 |Burgermeister =294 €
2|Erster Stadtrat/-ratin B2 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 [Stadtrat=198 €
3|Stadtbaurat/-ratin A16 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 |[Stadtbaurat = 150€
Laufbahngruppe 2 (vorm. gehobener und hoherer Dienst)
4|Stadtische/r Direktor/in A15 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0
5|Stadtoberamtsrat / Stadtischer Rat A13 6,0 6,0 6,0 0,0 0,0
6|Stadtamtsrat / Stadtamtsratin A12 2,0 2,0 1,0 0,0 1,0
7 |Stadtamtmann/-frau A11 6,0 6,0 6,0 0,0 0,0
8|Stadtinspektor/in/ Stadtoberinspektor/in | A9/A10 11,0 11,0 6,0 0,0 5,0
Laufbahngruppe 1 (vorm. mittlerer Dienst)
9|Stadtamtsinspektor/in A9 5,0 50 50 0,0 0,0
10|Stadthauptsakretar/in A8 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0
11|Stadtobersekretar/in A6/A7 3,0 3,0 1,0 0,0 2,0
Insgesamt 39,0 39,0 30,0 0,0 9,0




Stellenplan 2025 und 2026 Teil B:

Sonderubersicht Uber die Planstellen der Beamtinnen und Beamten,
die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern besetzt sind

laufende Funktions- TVOD Bes.-Gr. der | Gliederungsnr. n. |auf der Stelle gefiihrt| Bemerkungen
Nummer bezeichnung Entgeltgr. | Planstelle Teil A Unterteil | seit b's. vor:aus-
sichtlich
1 2 3 4 5 6 7 8
insgesamt ........ Beschaftigte




Ubersicht zum Stellenplan 2025 und 2026 Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung - I. Beamtinnen und Beamte

Orga- Beamte auf Zeit | Laufbahngruppe 2 (vorm. Gehobener und hoherer Dienst) | Laufbahngruppe 1 (vorm. mittlerer Dienst)
Einheit B4 [ B2 |A16| A15 A 13 A12 A11 A10/A9 A9 A8 A7/A6 Erlaut.
Teilhaushalt 0

Burgermeister/in 1

Erster Stadtrat/-ratin 1

Stadtbaurat/-ratin 1

Teilhaushalt 1 - Geschaftsbereich 1

Leitung* * Leitung durch 1. Stadtrat

FD Finanzen

Leitung 1

Beamte 3 1 2

FD Organisation und IT

Leitung (sh. Ubersicht Beschéftigte)

Beamte 2
FD Personal
Leitung 1
Beamte 1 1 1 1 *davon 1 Stelle A9 in Teilzeit

Teilhaushalt 2 - Geschaftsbereich 2

Leitung 1

FD Biirgerdienste und Sicherheit

Leitung 1

Beamte 1 1 1

FD Jugend, Schule, Sport, Kultur

Leitung 1

Beamte

FD Wirtschaftsfarderung u. Stadtmarketing

Leitung (sh. Ubersicht Beschéftigte)

Beamte

Ubertrag: 1 1 1 1 4 1 5 5 3 0 1 23,00




Orga- Beamte auf Zeit | Laufbahngruppe 2 (vorm. Gehobener und hoherer Dienst) | Laufbahngruppe 1 (vorm. mittlerer Dienst)
Einheit B4 | B2 |A16 A 15 A 13 A12 A11 A10/A9 A9 A8 A7/A6 Erlaut.
Ubertrag: 1 1 1 1 4 1 5 5 3 0 1
Teilhaushalt 3 - Geschaftsbereich 3

Leitung* * Leitung durch Stadtbaurat/-ratin
FD Stadtentwicklung

Leitung (sh. Ubersicht Beschftigte)

Beamte 1
FD Bauaufsicht und Denkmalschutz

Leitung 1

Beamte 1 1
FD Umwelt und Verkehr

Leitung (sh. Ubersicht Beschaftigte)

Beamte 1 1
FD Zentrale Gebaudewirtschaft

Leitung 1

Beamte
Beamte Zwischensumme: 1 1 1 1 6 1 6 6 5 1 1 30
ohne Zuordnung 1 5 1 2 9
(z.B. wg. SoUrl/Erz.Url/Nachwuchskrafte)
Beamte: 1 1 1 1 6 2 6 11 5 2 3 39




Teil D: Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

vorgesehen im

beschaftigt im Vorjahr

Lfd.Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes Haushaltsjahr am 1.10.2024 Erlduterungen
2025 und 2026
1 |Stadtinspektor-Anwarter/-in Anwarterbeziige 6 6
2 Stadtsekretar-Anwarter/-in Anwarterbeziige 4 4
3 |Anwarter der Laufbahngruppe 2 - Anwaérterbezlge/ 3 1 Ausbildung von Ingenieuren, als duales
technische Dienste Ausbildungsentgelt Studium oder als Stipendium
4  |Auszubildende fiir den Beruf d. Ausbildungsentgelt 4 3
Verwaltungsfachangestellte/-n
5 |Auszubildende fiir den Beruf d.
Fachangestellten fiir Medien- und Ausbildungsentgelt 1 1
Informationsdienste
6 |Auszubildende fiir den Beruf d.
IT-Systemelektronikers/-in / Ausbildungsentgelt 2 2
Fachinformatiker/-in
7 [Veranstaltungskaufmann/-frau Ausbildungsentgelt 1 0
Auszubildende fiir den Beruf d. .
8 Bauzeichners/Bauzeichnerin Ausbildungsentgelt ! 0
Insgesamt: 22 17




Stellenplan 2025 und 2026

Teil B: Personen, die aufgrund eines Vertrages beschaftigt sind (Beschaftigte)

Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
Stellen insge- davon am
Lfd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe im Haus- samt 30.06.2024 Erlauterungen
Nr. haltsjahr tatsachl. nicht
2025/2026 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Beschaftigte 15 0,0 1,0 0,0 1,0
2 Bauingenieure 13 1,0 1,0 1,0 0,0
3 Museumsleitung 13 1,0 1,0 1,0 0,0
4 Beschaftigte 13 1,0 1,0 1,0 0,0
5 Beschaftigte 12/S12 4,0 4,0 4,0 0,0
6 Bauingenieure 12 1,0 1,0 1,0 0,0
7 Bauingenieure 1 20,2 20,2 15,5 4.7 1,0 Stelle k.w.
8 Gleichstellungsbeauftragte 11 0,5 0,5 0,5 0,0
9 Klimaschutzmanagerin 1 1,0 1,0 1,0 0,0
4,0 Poolstellen; 1,0 Stelle k.w.; 0,6 Stelle k.w.
10 [Beschéftigte 11/S11/S11b 7.1 55 3,5 2,0 befristet auf zwei Jahre; 1,0 Stelle kw. Befristet auf
drei Jahre
11  |Beschaftigte EDV 11 2,0 2,0 20 0,0
12 |Beschaftigte 10 11,4 11,4 10,9 0,5 0,5 Stelle k.w. (Arztliche Versorgung)
13 [Leiterin Bibliothek 10 1,0 1,0 1,0 0,0
14  [Beschaftigte 9c 6,0 6,0 5,0 1,0
15 |Beschaftigte 9b 3,0 3,0 3,0 0,0
16 |Beschaftigte EDV 9b 5,0 5,0 5,0 0,0
17 |Beschéftigte 9a 17,3 17,3 14,3 3,0 4,0 Poolstellen
18 |techn. Beschéftigte 9a 3,0 3,0 3,0 0,0
19 Beschaftigte Verwanstaltungstechnik 9a 2,0 2,0 2,0 0,0
20 |Beschaftigte Bibliothek 9a 1,0 1,0 1,0 0,0
21 Beschaftigte 8 14,3 10,6 10,6 0,0 Voll- und TZ-Kréafte (Stellenbiindelung)
22 |techn. Beschéftigte 8 2,7 2,0 2,0 0,0 0,7 Stelle k.w.
23 |Beschaftigte Bibliothek 8 2,2 2,2 2,2 0,0 Voll- und TZ-Kréfte (Stellenbiindelung)
24 |Beschaftigte 7 54 5,4 54 0,0 Voll- und TZ-Kréafte (Stellenbiindelung)
25 Friedhofswarterdienst 7 1,0 1,0 1,0 0,0
26 Schulhausmeisterdienst 7 8,7 6,0 6,0 0,0
27 Schulsekretariat 6 3,0 3,0 3,0 0,0 Voll- und TZ-Kréafte (Stellenbiindelung)
28 |Beschaftigte 6 10,2 10,2 10,2 0,0 Voll- und TZ-Krafte (Stellenbiindelung)
Ubertrag: 136,0 128,3 116,1 12,2




Entgelt- Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
gruppe Stellen insge- davon am
Lfd. Funktionsbezeichnung Son- im Haus- samt 30.06.2024 Erlauterungen
Nr. der- haltsjahr tatsachl. nicht
tarif 2025 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Ubertrag: 136,0 128,3 116,1 12,2
29 |techn. Beschéftigte 6 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 auf drei Jahre befristet
30 Spielplatz- und Baumkontrolleure 6 2,0 2,0 2,0 0,0
31 Beschaftigte 5 10,6 10,4 10,4 0,0 Voll- und TZ-Kréfte (Stellenbiindelung)
32 |techn. Beschaftigte 5 1,0 1,0 0,0 1,0
33 Platzarbeiterdienst 3 1,0 1,0 1,0 0,0
34 |Raumpflegerdienst 21 23,6 23,6 23,6 0,0 TZ-Krafte (Stellenbiindelung)
35 Mensadienst 1 2,4 2,4 2,4 0,0 TZ-Kréafte (Stellenbiindelung)
36 |Beschaftigte 1 2,0 2,0 2,0 0,0
37 |Sargtrager freie Vereinbarung 25 25 25 0,0 geringfligig Beschaftigte (Stellenbliindelung)
Zwischensumme: 182,1 173,2 160,0 13,2
Teil C: Stelleniibersicht Soziale Betriebe
39 |[Kita-Leitungen S15 3,9 3,9 3,9 0,0
40 |stellv. Kita-Leitung S13 4,0 4,0 4,0 0,0
41 Leitung Jugendhaus S11b 1,0 1,0 1,0 0,0
42 Beschéftigte Jugendhaus S8b 1,0 1,0 1,0 0,0
43  |Erzieher/innen S8b/S8a/S3 53,0 53,0 51,0 2,0 Voll- und TZ-Krafte (Stellenbiindelung)
44  |Raumpflegedienst 1/2 3,1 3,1 3,1 0,0 Voll- und TZ-Kréafte (Stellenbiindelung)
Zwischensumme: 66,0 66,0 64,0 2,0
Beschiftigte insgesamt: 2481 239,2 224,0 15,2




Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung - Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Orga-Einheit 15 | 13 |12/S12| S11/S11b/11| 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2/1 | freie Vereinbarung Erlaut.
Teilhaushalt 0

Sekretardienst des VV 20

Personalrat 1,0

Gleichstellungsbeauftragte 0,5

Klimaschutzbeauftragte 1,0

Teilhaushalt 1 - Geschéftsbereich 1

FD Finanzen

Leitung

Beschaftigte 0,5 2,0 1,0 20 | 64

FD Organisation und IT

Leitung 1,0

Beschéftigte 2,0 3,0 1,0 6,0 2,0 1,7 1,7 1,0 3,8 EG 5 Voll- und TZ-Kréfte (Stellenbiindelung); EG 6 1,0 auf drei Jahre befristet; EG 8 0,7 kw.-Vermerk

FD Personal

Leitung

Beschéftigte 1,0 1,0 2,5

Teilhaushalt 2 - Geschéftsbereich 2

Leitung*

FD Biirgerdienste und Sicherheit

Leitung EG 8 u. freie Vereinbarung Voll- und TZ-Kréfte (Stellenblindelung); EG 11b kw. auf drei Jahre befristet

Beschaftigte 1,0 1,0 1,0 10120 28|22 19|52/ 58 25

FD Jugend, Schule, Sport, Kultur

Leitung

Beschaftigte 1,0 0,6 2,0 30 32| 23| 40 1.0 0,6 Stelle EG S11b befristete fiir zwei Jahre; EG 8 u. 6 Voll- und TZ-Krafte (Stellenbiindelung)

FD Wirtschaftsforderung und Stadtmarketing

Leitung 1,0

Beschaftigte 34 0,7 kw. 0,5 EG 10

Ubertrag: 00] 20 3,0 56 124 40 | 80 | 143]135] 59 | 109]| 96 | 00 1,0 0,0 25




Orga-Einheit 15| 13 |12/S12| S11/S11b/11| 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 211 freie Vereinbarung Erlaut.
Ubertrag: 00] 20 3,0 5,6 124 | 40 | 80 | 143]|135| 59 | 109]| 96 0,0 1,0 0,0 25
Teilhaushalt 3 - Geschéftsbereich 3
Leitung
Vorzimmerkraft 1,0
FD Stadtentwicklung
Leitung 1,0
Beschaftigte 5,0
FD Bauaufsicht und Denkmalschutz
Leitung
Beschaftigte 1,0 4,0 1,0 0,5
FD Umwelt und Verkehr
Leitung 1,0
Beschaftigte 6,2 2,0 2,0 301 10 2,0
FD Zentrale Geb&dudewirtschaft
Leitung
Beschaftigte 4,0 40| 37 [ 92|08 10 26,0 EG 1/2 Voll- u TZ-Kréfte (Stellenbiindelung)
Zwischer 00| 3,0 5,0 24,8 124 | 6,0 | 80 | 193|192| 151|162 | 11,6 | 0,0 1,0 28,0 2,5 172,1
ohne Zuordnung
(z.B. wg. Elternzeit/Sonderurlaub/Nachwuchskrafte) 6,0 4,0 10,0
Beschiftigte in der Verwaltung insgesamt: 00| 3,0 5,0 30,8 12,4 | 6,0 | 80 [ 233|19,2| 151 | 16,2| 11,6 | 0,0 1,0 28,0 2,5 182,1




