BEIRAT FUR SENIOREN UND MENSCHEN MIT
BEHINDERUNG IN DER STADT NORDEN

Norden, 22.08.2023

Rechenschaftsbericht des Beirats flr Senioren und Menschen mit Behinderung in
der Stadt Norden fir den Zeitraum vom 11.06.2021 - 22.08.2023

GemalB § 5 Absatz 4 der Satzung ist der Beirat verpflichtet, einmal im Jahr einen Rechen-
schaftsbericht abzugeben. Dem ist er auch in diesem Jahr termin-, frist- und formgerecht
nachgekommen. Der Beirat hat sich im angegebenen Berichtszeitraum zu 9 Sitzungen
getroffen. Die Beschlussfahigkeit war jeweils gegeben. Aus der Beiratsarbeit sind
besonders zu erwahnen:

1. Teilnahme an allen Ausschusssitzungen des Rates der Stadt Norden

2. Treffen Herr Racher (Weser-Ems-Bus, BM Eiben, Herr Ihmels und Herr Korn fir
den Senioren- und Behindertenbeirat)

3. Teilnahme an den Sitzungen der ostfriesischen Senioren- und Behindertenbeirate

4. Vorstellung der Ergéanzenden unabhangigen Teilhabeberatung (EUTB) durch Herrn
Habl

5. Vorstellung der Aufgaben des Senioren- und Behindertenbeirats beim AWO-
Heimbeirat

6. Unterstitzung bei Behdérdenangelegenheiten

7. Marktplatz - Gesprach Senioren- und Behindertenbeirat mit BM Eiben
(Kostenermittlung der Fachdienste in 2023 vereinbart)

8. Verlegungen zum AWO-Seniorenheim aus auswartigen Pflegeheimen (Dornum,
Wiesmoor)

9. Neue Abfallregelung durch den Landkreis Aurich ( Infoveranstaltung, sowie
Unterstitzung zum weiteren Vorgehen)

10. Sehr viele Anfragen bezogen auf die SchlieBung der Ubbo-Emmius-Klinik Norden
und die Grindung des Regionalen Gesundheitszentrum (RGZ)

Fiir das kommende Jahr hat sich der Beirat folgende Schwerpunkte gesetzt:

1. Weitere Vorstellungen des Beirates und seiner Arbeit bei Vereinen / Organisationen
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2. Weitere Zuweisung von Behindertenparkplatzen
3. Verbesserung der Marktplatzsituation
4. Zugige Abarbeitung der an uns herangetragenen Anfragen und Aufgaben

5. Tagesaktuelle Themen

Finanzen:

Eine 1/2-jahrliche Abrechnung der Ausgaben erfolgt nach Absprache mit Herrn de Vries
jeweils zum 30.06. und 31.12. eines Jahres.

Fazit:

Zusammenfassend ist festzustellen, dass sich der in 2022 neugewahlte Beirat im
vergangenen Berichtszeitraum wieder weiter positiv entwickelt hat.

Dies ist insbesondere ein Verdienst der engagierten Arbeit eines jeden einzelnen
Beiratsmitglieds, dem ich an dieser Stelle nochmals ganz besonders danken mdchte.

Der Dank des Beirats gilt auch in diesem Bericht wieder allen politisch Verantwortlichen
dieser Stadt. Diese Zusammenarbeit hat sich in den letzten Jahren aus Sicht des Beirats
weiterhin sehr positiv entwickelt.

Nicht zuletzt mdchte ich mich, auch im Namen aller Beiratsmitglieder, bei den
Mitarbeitern der Stadtverwaltung der Stadt Norden bedanken, die durch ihre sachliche
und kompetente Arbeit den Beirat flir Senioren/Seniorinnen und Menschen mit
Behinderung erneut in vielen Fallen tatkraftig unterstitzt haben.

Zum Ende der Ausfliihrungen wiinscht sich der Beirat weiterhin eine vertrauensvolle und
effektive Zusammenarbeit mit allen politischen Gremien und Ausschiissen der Stadt
Norden, sowie der Verwaltung der Stadt Norden.

Holger Korn

(Sprecher des Beirats)



