STADT NORDEN

Sitzungsvorlage Wahiperiode Beschluss-Nr: Status
2021 - 2026 0062/2021/2.3 sffentlich

Tagesordnungspunki:

Einplanung einer zuséatzlichen Projektstelle im FD 2.3 (Citymanagement) Uber die Férderung:
Perspektive Innenstadt

Beratungsfolge:

17.11.2021 Tourismus- und Wirtschaftsausschuss offentlich
29.11.2021 Finanz-, Beteiligungs- und Personalausschuss offentlich
30.11.2021 Verwaltungsausschuss nicht &ffentlich
07.12.2021 Rat der Stadt Norden offentlich
Sachbearbeitung/Produkiverantwortlich: Organisationseinheit:
Rump, 2.3 Wirtschaftsférderung und
Stadtmarketing

Beschlussvorschlag:

Gem. § 89 Nds. Kommunalverfassungsgesetz ergeht folgende Eilentscheidung:

Beschlussvorschlag:
In den Stellenplan 2022 wird eine zusatzliche Projekistelle im Bereich Wirtschaftsforderung und
Stadtmarketing bis Mdrz 2023 eingeplant.

Im Vorgriff auf den Stellenplan 2022 und vorbehaltlich der Férderung durch die ,,Perspektive
Innenstadt” wird die Stelle bereits zum ndchstmoéglichen Zeitpunkt extern im Rahmen der
Daver der Projekiférderung befristet ausgeschrieben.

Der Birgermeister Stellv. Birgermeister

gez. gez.
- Eiben - - Wiebersiek -



Finanzen
Finanzielle Auswirkungen Ja Xl Betrag: s.Sach-und €
Rechtslage
Nein [
Hh-Mittel stehen im
Haushaltsjahr 2021 Ja [] Haushalts-
stelle:
zur Verflgung Nein [X] (s. ges. Eréuterung in der Sach- und Rechtslage)
Folgejahre Ja [] (s. ges. Eléuterung in der Sach- und Rechtslage)
Nein [
Folgekosten Ja [] (s.ges. Erléduterung in der Sach- und Rechtslage)
Nein [
Hat diese Entscheidung
konsolidierende Wirkung Ja [] (welche? s. ges. Erléiuterung in der Sach- und Rechtslage)
fir den Haushalt2 Nein [
Personal
Personelle Auswirkungen Ja X
(s. gdfls. auch ErlGduterungen in der Sach-und Rechtslage)
Nein []

Strategische Ziele

1.

0 0 N o

Wir positionieren Norden als Wirtschafts- und Tourismusstandort
unter Nutzung der vorhandenen Starken.

Wir entwickeln die Stadtverwaltung von einem Dienstleister
zu einem Impulsgeber fUr das Gemeinwesen.

Wir férdern burgerschaftliches Engagement und
Eigenverantwortung fur die Entwicklung der Stadt.

Wir schaffen positive Lebensperspektiven fir alle Altersgruppen

O O X X

und sichern die Lebensqualitdt durch eine gute soziale Infrastruktur
und ein bedarfsorientiertes Bildungsangebot fUr Jung und Alf.

Wir bieten und erhalten die Natur- und Kulturlandschaft
und sichern diese durch nachhaltige Konzepte.

Wir stdrken Norden als Mittelzentrum.

Wir unterstUtzen die Fluchtlingshilfe.

Wir férdern den Klimaschutz.

Wir férdern die Teilhabe von Menschen mit Behinderung

OXOX O

in allen Bereichen der Stadt Norden.

(Bitte ankreuzen, welchen Zielen die vorgeschlagene MaBnahme dient; bei Bedarf ggfls. in der
Sach- und Rechtslage gesondert erldutern.)

Was wollen wir mit dieser Entscheidung erreichen? (Kurze Beschreibung des Ziels)

Stérkung der Innenstadt

Andere Ziele:




Sach- und Rechtslage:

Das Land Niedersachsen hat im Rahmen der REACT EU das Sofortprogramm ,,Perspektive In-
nenstadt!” fUr Kommunen bereitgestellt. Der Fachdienst Wirtschaftsférderung und Stadtmarke-
ting hat einen Antrag auf Aufnahme in das Sofortprogramm ,,Perspektive Innenstadt!* und
die Zuteilung eines kommunalen Budgets fUr die Projektumsetzung gestellt, welcher in Hohe
von 345.000,00 Euro fUr die Umsetzung von Einzelvorhaben nach der Richtlinie Uber die Ge-
wdahrung von Zuwendungen zur Férderung von kurzfristigen MaBnahmen gegen die Folgen
der COVID-19-Pandemie in Innenstédten mit Schreiben vom 07.09.2021 bewilligt wurde.

Im Rahmen dieser Férderung soll im Fachdienst Wirtschaftsférderung und Stadtmarketing
ein/e Citymanager/in (,,Kimmerer*) fUr die Innenstadt eingestellt werden, welche/r durch Di-
alogprozesse eine Strategie zur Innenstadtbelebung entwickelt und das Leerstandsmanage-
ment Gbernimmt. Durch das Innenstadtmanagement sollen Projekte und strategische MaB-
nahmen zur Stérkung des Wirtschaftsstandortes Norden entwickelt und ausgearbeitet wer-
den. Insbesondere gilt es dem Innenstadtsterben mit individuellen und kreativen Konzepten
entgegenzutreten und leere Fl&ichen zu nutzen um neues auszuprobieren und dauerhaft zu
etablieren. Zudem sollen BedUrfnisse fUr Nutzungsformen in der Innenstadt evaluiert und Kon-
zepte zur Realisierung entwickelt werden.

Im Vorgriff auf den Stellenplan 2022 soll bereits zum ndchstmdglichen Zeitpunkt extern unter
Vorbehalt der Férderung ausgeschrieben werden. Damit wirde auch berUcksichtigt werden,
dass es schwierig wird, Uberhaupt eine geeignete Person fUr die zu vergebene befristete
Stelle zu finden.

Ziel: Die aktive Bearbeitung von Innenstadtthemen und die Bek&mpfung
des Leerstandes in der Innenstadt (Projektbetreuung Pop-Up Stores)

Zeitplanung: Projektantrag/Stellenausschreibung 11.2021; Stellenbesetzung ca.
01.2022 - 03.2022 befristet fur ein Jahr in Teil-/Vollzeit

Kostenschétzung: 50.000€ - 90.000€
Davon 10 % Eigenanteil und 90 % Férderung

Begrindung der Eilbedirftigkeit:

Die ndchste Sitzung des Verwaltungsausschusses findet am 30.11. und der Rat der Stadt Nor-
den am 08.12.2021 staft. Die Stelle wird voraussichtlich befristet bis Mdrz 2023 sein (Ende des
Forderzeitraums). Damit der Ausschreibungsprozess moglichst zeitnah abgeschlossen werden
kann, ist eine Eilentscheidung zu treffen. Die Ausschreibung der Stelle erfolgt kurzfristig nach
der getroffenen Eilentscheidung. Parallel zur Ausschreibung der Stelle findet auch die An-
fragsstellung des Einzelvorhabens bei der NBank statt. FUr diese ist ein Ratsbeschluss erforder-
lich.
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