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1.CONVIVO
Das Unternehmen



Lorbeeren für ein preisgekröntes Angebot 

Das sind wir.



    Convivo vor Ort
Convivo we · Linzer Straße 8-10 · 28359 Bremen
+49 (0)421 696 355 0 · info@convivo-gruppe.de

www.convivo-gruppe.de

Deutschlandzentrale
Convivo we



> FAMILIENUNTERNEHMEN ALS ANTRIEB



Vom Pfleger zum Dienstleistungskonzern
Meilensteine unserer Geschichte

In 30 Jahren vom ambulanten Dienst zum top 5 Market Player

1992
Gründung erster 
ambulanter Dienst

2000
Portfolio-Aufbau
20 Einrichtungen / 30 Mio. €

2013
Portfolio-Expansion
150 Mio. € Jahresumsatz

Seit 2016
Professionalisierung
Convivo Holding / Convivo Parks

2020
Konzernentwicklung
Convivo We / Convivo Parks / Convivo Life

Convivo we.
105+        Standorte (mixed)
10.946     Plätze gesamt
5.299       stationäre Plätze
4.768       Service-Wohnen
879          Tagespflegeplätze
5.000+    Mitarbeiter*innen



Convivo Marken & Einheiten – Unternehmensaufbau
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Pflege & Betreuung Service & Lifestyle

soziale & wirtschaftliche 
Verantwortung

Ausstattung & MedizinproduktebedarfBildung & Sprache Bau- & Projektentwicklung



Erfolgsgarant mit Geschwindigkeit und Know-How bei Betrieb, Entwicklung und Integration 

Convivo  – Synergien und Erfahrungen aus stationärer und ambulanter Pflege

Expertise aus 
27 Fachbereichen

Synergien mit 
stationärer Pflege

Inhousing der 
Betriebskompetenzen

Interdisziplinäre 
Managementexpertise

Zentrale Koordination



Der Mensch ist das Wichtigste was was wir haben
Der Mensch steht im Fokus unserer Handlungen und Ziele. Das gilt für unsere Kunden*innen und ihre Angehörigen ebenso 
wie für unsere Mitarbeiter*innen. Für jede Stakeholder-Gruppe werden eigene, passgenaue Programme entwickelt.                                              > ANSPRUCH VERORTET IM UNTERNEHMEN

Mitarbeiter*
innen

Lokales 
Netzwerk

Investor* 
innen

Bestes
Angebot

Bester
Partner*in

Erstklassiger
Arbeitgeber*in

Bestes
Investment

Kund*innen360° Perspektive
Alle Akteure im Blick



2. ARBEIT@CONVIVO



Neue Arbeitswelten und -perspektiven



Mitarbeiter*innen-Strategie: 
neue Arbeitswelten

> GANZHEITLICHKEIT: 360° MENSCH

Wir haben CAMPUS als eigenes Programm für 
Personalentwicklung und betriebliche Bildung 
konzipiert. 



BILDUNGSPROGRAMM 2019 BILDUNGSPROGRAMM 2019

BILDUNGSPROGRAMM 2019 BILDUNGSPROGRAMM 2019

> EMPLOYER BRANDING & FORT- UND WEITERBILDUNGEN



> MARKE ERÖFFNET NEUE ARBEITSPERSPEKTIVE



3. AMBULANTISIERUNG
                         Warum: Quantitative und qualitative Aspekte



Quantitative Anforderungen – Demografischer Boost als Treiber

Die Babyboomer-Generation erreicht das Alter mit Unterstützungsbedarf

Die Ursache des Pflegedilemmas als Ergebnis von Mensch, Markt & Gesellschaft



Quantitative Anforderungen – Pflegesituation nur die Spitze des Eisbergs

Zahlen der Prognose seit Projektbeginn 2015 in kürzester Zeit übertrumpft (siehe aktuelle Werten für 2017 & 2019)

2017/19

3.410.000

14.480

24 % 76 %

52 %
3.920.000

21 % 79 %

Anzahl Pflegebedürftiger und ambulante Betreuung
durch Angehörige steigt rasant an.



Quantitative Anforderungen – Wandel der Pflegenden

Durch die Erwerbstätigkeit der ehemals Pflegenden entsteht ein Dienstleistungsruck

Frauen stehen der privaten häuslichen Versorgung nicht mehr zur Verfügung.



Qualitative Anforderungen – Bedürfnisse und Wünsche

Die Silver Society Europas wünscht sich ein selbstständiges Leben im Alter mit flexibler Unterstützung & Wohnambiente

Selbstbestimmtes Leben

Versorgungsangebot für Paare

mit Teilhabe und Integration

Sicherheit und Fürsorge durch Service & Pflege nach Bedarf

mit ansprechendem Wohn- & Lebensambiente

Alles aus einer Hand unter einem Dach
* Eurostat, Primonial Reim Research (Survey of 4002 Europeans aged 60 years and older – France, Germany, Spain, Italy)



Qualitative Anforderungen – Realität: keine Alternative zum klassischen Pflegeheim!
Häusliche Pflege und klassisches betreutes Wohnen
unterliegen einer Reihe von Beeinträchtigungen,
die früher oder später mit der Verwahrung im Heim enden.

Bisherige Konzepte unterstützen weder Paare, noch die individuellen Qualitätsansprüche

BISHERIGES
LÖSUNGSANGEBOT:

STATIONÄRE PFLEGE



CONVIVO PARKS
     Ambulantisiertes Konzept und Umsetzung



Marke, Format, Asset-Klasse



Markenaufbau – das neues Format für Senior Living

Markenaufbau eines neuen Senior Living-Formats

MARKEN-VERSPRECHEN

Wohnversprechen
Auch bei steigendem Pflegebedarf ist 
kein Aus- oder Umzug mehr nötig.

Sicherheitsversprechen
Die Pflegeversorgung ist rund um die 
Uhr überall im Park abrufbar.

Preisversprechen
Mehr Leistung zum vergleichbaren Preis 
einer hochwertigen Pflegeeinrichtung.



Wesentliche Leistungen in Wohngemeinschaft & Sorglos-Wohnen

Vergleichbare Leistungen zu stationärer Versorgung:
Wohnen · Pflege · Services · Verpflegung · Reinigung · Wäsche

Services und Pflege rund um die Uhr als Versorgungsgarantie im Quartier

Convivo Parks – Symbiose von Markenversprechen und Wohnquartier

Tagespflege

15 Plätze
500 m² Fläche

Gastronomie

25 Plätze
Außengeschäft

Sorglos-Wohnen

60 Wohnungen
40, 55, 75 m²

Wohngemeinschaft

24 Plätze (2x 12)
Je 25 m² inkl. eigenem Bad

Qualitätserweiterung

Kindertagesstätte, Wellness, 
Fitness & Physio, Mini-
Supermarkt, etc.



Sorglos-Wohnen – look & feel

BEISPIELHAFTE DARSTELLUNG EINES CONVIVO PARK CAFÉS

Service-Wohnungen
• modern-offener Baustil 
• lichtdurchflutete Räume
• mit Balkon
• Fußböden aus Vinyl in 

hochwertiger Parkettoptik
• integrierte Einbauküche
• barrierefrei



Komfortapartments in der Sorglos-WG – look & feel

BEISPIELHAFTE DARSTELLUNG EINES CONVIVO PARK CAFÉS

Komfort-Apartments
• Größen zw. 20 m² und 33 m²
• lichtdurchflutet durch 

bodentiefe Fenster
• Fußböden in hochwertigem 

Vinyl in Parkettoptik
• wertige Sanitärausstattung in 

barrierefreier Ausführung



Pflegehotel – look & feel

BEISPIELHAFTE DARSTELLUNG EINES CONVIVO PARK CAFÉS

Pflegehotel
• Erweiterung des 

Kurzzeitpflegeangebots
• Als Boardingstation in sicherer 

und geborgener Atmosphäre
• Qualifizierte Betreuung als 

Verhinderungspflege



Tagespflege – look & feel

BEISPIELHAFTE DARSTELLUNG EINES CONVIVO PARK CAFÉS

Tagespflege
• modernes & offenes 

Wohlfühlambiente
• gemütliche Gemeinschafts-

räume und Außenbereich
• Küche für gemeinsame 

Koch- und Backevents
• hochwertige pflegerische 

Versorgung und Betreuung



Highlight für die Gemeinschaft – Café & Bistro

BEISPIELHAFTE DARSTELLUNG EINES CONVIVO PARK CAFÉS



ALLE STAKEHOLDER PROFITIEREN

Win-Win-Win –
an Alle gedacht

Mitarbeiter*innen
• attraktives Arbeiten
• mehr Zeit
• persönliche Beziehungen
• kleine Teams
• steigende Zufriedenheit

Betreiber*innen
• hervorragende Rendite- und Wachstumspotentiale
• Chance auf Ingangsetzungs-
• überschüsse
• positive Wahrnehmung bei 
• Bewohner*innen & Angehörigen

Investor*innen
• kein Risiko durch Spezialimmobilie 
• Investition in Wohnimmobilie
• eigene Asset-Klasse 
• „Betreutes Wohnen Plus“

Gemeinden
• Standortaufwertung
• Reaktion auf Demografischen Wandel
• Alleinstellungsmerkmal
• Vernetzung der Generationen
• Schaffung neuer Arbeitsplätze der Zukunft
• Entstigmatisierung der Pflege

Kund*innen
• Plus an Lebens- und 
• Versorgungsqualität
• vergleichbarer Preis zu stationären 

Pflegeeinrichtungen
• Ideal für Paare



5. CONVIVO PARKS
REFERENZOBJEKTE

CONVIVO WE. 



RHEINQURTIER – MODUL 4 CONVIVO WE. 



RHEINQURTIER – MODUL 4 CONVIVO WE. 



RHEINQURTIER – MODUL 4 CONVIVO WE. 



RHEINQURTIER – MODUL 4 CONVIVO WE. 



WOHNPARK AM PEISBACH-OBERPLEIS CONVIVO WE. 



WOHNPARK AM PEISBACH-OBERPLEIS CONVIVO WE. 



WOHNPARK AM PEISBACH-OBERPLEIS CONVIVO WE. 



WOHNPARK AM PEISBACH-OBERPLEIS CONVIVO WE. 



WOHNPARK AM PEISBACH-OBERPLEIS CONVIVO WE. 



CONVIVO PARKS
STÄDTEBAULICHER KONZEPTENTWURF SENIORENWOHNPARK NORDEN

CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



STÄDTEBAULICHER KONZEPTENTWURF SENIORENWOHNPARK NORDEN 
Städtebauliche Aufwertung durch Grünkonzept „Wohnen im Park“

Modul 1 – 12: Bungalow „Leben wie ich bin“
- Barrierefreie ebenerdige 80 – 100 m² WE
- Stellplatz, Garten
- Digitalisiert über Sprachkommando und elektrische Sturzsicherung

Modul 13: Pflegemodul
- 2 Wohngruppen mit 12 Pflegeplätzen
- 15 Pflegeapartments, alternative Umgestaltung zu Wohngruppe mit 12

Pflegeplätzen
- 10 Wohneinheiten mit Service-Wohnen mit Balkon
- Restaurant/Lounge/Gruppenraum
- Verwaltung
- Küche
- Urban Gardening im Dachbereich

Modul 14 + 15: Service-Wohnen
- 20 barrierefreie Wohnungen, davon 9 rollstuhlgerecht
- 50 – 80 m² mit Balkon oder Terrasse
- Digitalisiert über Sprachkommando und elektrische Sturzsicherung

Modul 18: „Bezahlbarer Wohnraum“
- 15 Wohneinheiten für Pflegemitarbeiter zum Specialpreis

Modul 19: Pflegehotel
- 15 Pflegeapartments mit Betreuungsleistungen für Menschen mit Handycap

als Erholungs- und Kurzzeitpflege
- Foyer mit Lobby und Nutzung als Gruppenraum für Aktivitäten der integrierten

Nachbarschaft

Modul 20: Kindertagesstätte [Trägerverlegung]
- 4 Gruppen je max. 25 Kinder
- Außen Spielfläche 1.200 m²
- Kinderbistro/Ganztagsbetreuung je nach Betreiberkonzept

Gartenlandschaft allgemein „Essbare Vielfalt“
- Schrebergarten und Parkanlage für den gesamten Wohnpark und das

städtebauliche Umfeld
- Projekt mit der Kindertagesstätte „Jäten, Säen, Kochen, Feiern“
- Plätze für Kommunikation und Begegnung der Menschen im Viertel

Gesamtausrichtung als Quartierskonzept mit den verschiedensten 
Aktionsgruppen gesteuert und geplant durch die Leitung des 

Wohnparks.

Modul 16 + 17: Seniorenwohnungen
- Barrierefreie Wohnungen 50 – 80 m² WE mit Balkon oder Freisitz
- Digitalisiert über Sprachkommando und elektrische Sturzsicherung
- Stellplatz
- Wohnen im Park

CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN

Urban Gardening im Dachbereich

CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN

Treffpunkt Parkanlage und 
Schrebergarten –

„Essbare Vielfalt – Jäten, Säen, 
Kochen, Feiern“

CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE.



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE. 



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE. 



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE. 



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE. 



SENIORENWOHNPARK NORDEN CONVIVO WE. 



CONVIVO WE. 

Linzer Straße 8 – 10
28359 Bremen

Tel.: +49 [0]421 696 355 0
E-Mail: info@convivo-gruppe.de
www.convivo-gruppe.de

Schulgasse 2
56073 Koblenz

Tel.: +49 [0]261 988 388 0
E-Mail: info@ternesarchitekten.de
www.ternesarchitekten.de

Ihre Ansprechpartner:

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Deinhardplatz 5
56068 Koblenz

Tel.: +49 [0]261 67 99 777
E-Mail: info@inovavita.de
www.inovavita.de
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